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Tworzymy programy dla małych i średnich firm od 1992 r. Dzięki naszym 
systemom kilkaset tysięcy przedsiębiorców prowadzi m.in. sprzedaż, 
księgowość, kadry i płace, udostępnia klientom rezerwacje usług online, 
prowadzi e-sklepy, fakturuje online czy zarządza firmą przez nasz ERP. 

Do tej pory sprzedaliśmy 850 tys. licencji, dzięki czemu dumnie nosimy 
miano  największego producenta oprogramowania dla MSP w Polsce. 
Z naszych programów korzysta ponad 420 tys. firm, a z systemów 
sprzedażowych wystawianych jest ponad milion faktur dziennie.  
Jeśli robisz gdzieś zakupy, jest duża szansa, że sprzedawca używa  
któregoś z Subiektów. Subiekt to program, od którego wszystko  
się zaczęło i który z czasem stał się synonimem systemu  
sprzedażowego w Polsce.  

Nasz zespół liczy ponad 300 osób. Jeśli chciałbyś do niego dołączyć, wiedz, 
że doświadczenie nie jest niezbędne. Cenimy za to pozytywne nastawienie, 
otwartość, ukończenie studiów I stopnia i udział w pierwszych projektach, 
choćby niekomercyjnych. 

Cenią nas klienci, organizacje branżowe 
i media. Nasze programy są regularnie 
wyróżniane, nasi specjaliści często zaprasza-
ni, by dzielić się ekspercką wiedzą w medi-
alnych publikacjach. Niektóre nagrody są 
jednorazowe, wiele z nich otrzymujemy 
cyklicznie. Mamy na koncie m.in. takie tytuły, 
jak Najlepszy Pracodawca 2020, Dobra Mar-
ka, Najlepsze Produkty dla MSP i Korporacji 
2021, Liderzy ERP. 

Jesteśmy też widoczni na dużych imprezach 
sportowych i podczas telewizyjnych trans-
misji. Nasze reklamy można było zobaczyć 
m.in. w czasie Pucharu Świata w skokach 
narciarskich w Wiśle i Zakopanem oraz pod-
czas rozgrywek męskiej siatkówki: na Mis-
trzostwach Świata w 2018 r. i Mistrzostwach 
Europy w 2021 r. 
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luźną atmosferę i brak oficjalnego  
dress code’u

imprezy i integracje  
firmowe

dostęp do prywatnej  
opieki medycznej

udogodnienie  
dla rowerzystów

ciągły rozwój wraz z możliwością udziału  
w szkoleniach i konferencjach

zatrudnienie na pełen etat  
w ramach umowy o pracę

inicjatywy i zajęcia sportowe  
dla naszych pracowników

kartę  
sportową

nieograniczone ilości  
kawy i herbaty

Co gwarantujemy

Kogo szukamy
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InsERT to ludzie, którzy go tworzą. Nasza firma 
to dziesiątki produktów i usług, ale też wyjątkowy 
rodzinny klimat, który zdołaliśmy utrzymać w ciągu 30 
lat: mimo 300-osobowej załogi, kilku budynków i dość 
rozbudowanej struktury. Mamy swoje tradycje, jak 
Dzień Hotlinera czy Dzień Sportowca, kiedy po prostu 
spędzamy ze sobą czas. Stworzyliśmy też InsERT team, 
czyli sekcje sportowe, gdzie nasi pracownicy mogą 
razem grać w piłkę czy biegać, a także reprezentować 
firmę podczas wydarzeń zewnętrznych.  
 
Ta maszyna działa bardzo sprawnie. Firma podzielona 
jest na kilka pionów i trochę więcej działów. Szukamy 
ludzi właściwie do każdego obszaru, ale najwięcej 
specjalistów potrzebujemy do programowania (C++, 
C#, Java) i testowania, marketingu (copywriterów, 
grafików), badań, rozwoju i analiz oraz szkoleń, hotline’u 
i telemarketingu. 

Nasi ludzie



Znajdź ofertę pracy na stronie insert.com.pl/karierainsert.com.pl/kariera. 
Wypełnij i wyślij formularz zgłoszeniowy. Nie widzisz 
oferty dla siebie? I tak zostaw nam swoje CV.

Uważnie czytamy i sprawdzamy każdą aplikację,  
a nastepnie przekazujemy informację zwrotną  
wszystkim osobom, które starają się o pracę  
u nas.

W kolejnym kroku skontaktujemy się z Tobą 
telefonicznie lub wyślemy Ci zadanie do wykonania. 
Chcemy w ten sposób lepiej poznać Ciebie  
i Twój potencjał. 

Po pozytywnym przejściu procesu rekrutacji, 
skontaktujemy się z Tobą, aby omówić  
szczegóły naszej współpracy.  
Gratulacje!

Główny etap procesu rekrutacyjnego − zaprosimy Cię 
do naszego biura lub na spotkanie online. Będziemy 
mieli okazję poznać się osobiście, opowiedzieć Ci  
o pracy w naszej firmie i dowiedzieć się więcej  
o Twoim doświadczeniu i kompetencjach.

1.

Jak do nas dołączyć

2.

3.

Aplikacja 
online

Selekcja
aplikacji

Rozmowa telefoniczna 
lub zaproszenie do zadania

4. Rozmowa
rekrutacyjna

5. Witaj
w Insercie!

ul. Jerzmanowska 2 
54-519 Wrocław

rekrutacja@insert.com.pl 
www.insert.com.pl/kariera


